Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202504/0378

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Procuradoria-Geral da Republica

Carreiras Especiais

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
2

Posicdo remuneratéria detida no lugar de origem, acrescido de 20% sobre a
remuneragao

0.00 EUR

As fungBes inserem-se na area de atividade do Departamento e Planeamento,
Organizagdo e Informatica, da Procuradoria-Geral da Republica, com as
seguintes atividades:

Apoiar os utilizadores finais na operagdo dos equipamentos e no diagndstico e
resolugdo dos respetivos problemas;

Garantir apoio aos utilizadores de segunda linha;

Instalagdo, configuragdo, gestao e administragdo de sistemas operativos em
ambiente de servidores (Windows e Linux);

Administragdo de sistemas operativos Microsoft Windows Server: Active
Directory, Fileserver; Wsus;

Configuragdo/manutencdo de politicas GPO baseados em sistemas operativos
Microsoft Windows;

Administracdo de equipamentos de seguranca informatica: Firewalls, Proxy
Servers, VPNs e servigos de autenticacdo;

Gestdo de software de backup de dados;

Gestdo das infraestruturas de seguranca perimétrica da Rede Informatica;
Gestdo e manutencdo dos sistemas de monitorizacdo e alarmistica;
Participacdo na realizacdo de auditorias de seguranca fisica e ldgica, andlise de
relatdrios e aplicacdo de melhorias na seguranga da Informagdo;

Assegurar um servico de resposta a incidentes de seguranga informatica,
nomeadamente tratamento e coordenacgdo da resposta a incidentes de
seguranga;

Instalagdo e Configuracao de sistemas open-source (ubuntu e CentOS );
Instalacdo e Configuragao Cluster HyperV;

Instalagdo e Configuragdo Servidores em Vmware;

Instalagdo e Configuracdo de storages de diversos fabricantes;

Desenho, concegdo, planeamento de projectos;

Gestdo e monitorizagdo das telecomunicagdes.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢cdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢céo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Curso Tecnoldgico/Profissional/Outros nivel 11T

129 ano



Grupo Area Tematica

Tecnologias

Sub-area Tematica

Sistemas e Informatica / Multimédia /

Area Temaética

Sistemas Informaticos

Telecomunicagles

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Rua da Escola
Politécnica, n.° 140

Procuradoria-Geral 1
da Republica

Total Postos de Trabalho:

N° de Vagas/ Alteracoes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1269269 LISBOA Lisboa Lisboa

1

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizagdo das Candidaturas

: Formacdo especifica de seguranga Informatica;
Conhecimentos genéricos na administracdo de base de dados: SQL Server,
MySQL, MariaDb;
Conhecimentos na utilizagdo de sistemas de virtualizagdo VMWare e Hyper-V,
Competéncias de acordo com a Portaria n.0 236/2024/1, de 27 de setembro:
Orientagdo para o servigo publico;
Orientagdo para resultados;
Andlise critica e resolugdo de problemas;
Gestao do conhecimento;
Organizacdo, planeamento e gestao de projetos;

Envio de Candidaturas para:

Contacto
Data Publicitagao
Data Limite

Texto Publicado

concursosrh@pgr.pt
1 213921900
: 2025-04-08
1 2025-04-23

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




As candidaturas serdo objeto de avaliagdo curricular, de carater eliminatdrio. Os candidatos que se considerem corresponder ao
perfil pretendido para o posto de trabalho, serdo contactados para realizacdo de entrevista.

Neste procedimento sdo permitidas as modalidades de mobilidade previstas na Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (LTFP)
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, na sua redagdo atual.

A apresentacdo de candidatura:

As candidaturas devem ser enviadas exclusivamente por via eletronica para o enderego: concursosrh@pgr.pt, até ao termo do
prazo fixado, em formato PDF, podera enviar no maximo 2 (dois) documentos PDF.

N&o serdo aceites links (atalhos) para download ou envio de documentos através de plataformas de cloud (OneDrive, Gogle Drive,
Dropbox , TeraBox , ... etc).

Nota: caso necessite, poderd converter os seus documentos para formato pdf (utilizando a ferramenta gratuita online) -
https://www.pdf24.org/pt/

A candidatura deve ser acompanhada, da seguinte documentagdo: Requerimento dirigido ao Secretario Adjunto da Procuradoria-
Geral da Republica, com a identificacdo do cédigo de oferta, dados pessoais, a modalidade da relagdo de emprego publico que
detém e organismo a que pertence, carreira, categoria, posicdo remuneratdria, e a antiguidade na carreira, categoria e na fungao
publica, contacto telefénico e enderego eletronico.

Curriculum profissional detalhado, devidamente datado e assinado, com os seguintes elementos: fungdes e atividades que
exerceram e exercem nos Ultimos 5 (cinco) anos, com a indicacdo dos respetivos periodos de tempo e principais atividades
desempenhadas.

Certificado das habilitagdes literarias e certificado de formacdo dos Ultimos 5 (cinco) anos, relacionadas com o conteudo funcional
do posto de trabalho a que se candidata, com a indicacdo das entidades promotoras, datas de realizacdo e respetiva duracao.

O presente Aviso encontra-se publicitado no sitio da Internet deste organismo:
http://www.ministeriopublico.pt/pagina/concursos-de-pessoal-0




