CANDIDATO N° 77

Caros Procuradores-Gerais adjuntos.
Distintos colegas.

Todos nés somos candidatos, por natureza, nas eleicdes para o nosso Orgdo Superior de
Gestdo e Disciplina dos Magistrados do Ministério Publico.

Nado é demais recordar algumas das competéncias estabelecidas no nosso Estatuto do
Ministério Piiblico, que tornam este Orgdo um dos pilares fundamentais do nosso Magistério, como
sao:

e Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o mérito profissional, exercer a
accdo disciplinar e, em geral, praticar todos os actos de idéntica natureza respeitantes aos
magistrados do Ministério Publico, com excepc¢ao do Procurador-Geral da Republica;

e Deliberar e emitir directivas em matéria de organizagdo interna e de gestdo de quadros;
Propor ao Procurador-Geral da Republica a emissdao de directivas a que deve obedecer a
actuacao dos magistrados do Ministério Ptblico;

e Propor ao Ministro da Justica, por intermédio do Procurador-Geral da Republica,
providéncias legislativas com vista a eficiéncia do Ministério Publico e ao aperfeicoamento
das institui¢Oes judiciarias;

¢ Conhecer das reclamacoes previstas no EMP;



e Aprovar o plano anual de inspeccGes e determinar a realizacdo de inspecgoes, sindicancias e
inquéritos;
¢ Emitir parecer em matéria de organizacao judiciaria e, em geral, de administracdo da justica.

Uma vez eleito, o nosso representante no CSMP intervira em todos estes assuntos e nao so
naqueles que dizem directamente respeito aos Procuradores-Gerais adjuntos.

Contudo, algumas matérias que se nos reportam directamente nunca foram, a meu ver,
devidamente ponderadas no ambito do CSMP, aquando da discussdao de projectos de diplomas
legislativos, a saber:

¢ Jdade minima para a jubilacdo - sempre foi aos 60 anos e deixou de o ser sem qualquer
reaccdo digna de nota;

e Possibilidade de acgoes inspectivas aos PGAs — independentemente de requerimento do
préprio e com objectivo de obtencdo de nota de mérito para eventuais concursos a que se
pretendam candidatar, violando, para além do mais, o paralelismo com a magistratura
judicial onde ndo se encontram previstas ac¢oes inspectivas a Juizes Desembargadores;

¢ Impossibilidade de concurso a lugares concretos nos tribunais da Relacdo, (v.g. quando em
exercicio de funcoes de inspeccdo ou de coordenacdo de comarca).

Estas e muitas outras questdes concretas que tém a ver com as condicoes de trabalho dos
Procuradores-Gerais adjuntos nunca foram devidamente tratadas, inexistindo um canal de
comunicacdo directo institucionalizado entre os eleitores PGAs e o membro eleito.

Tem-se verificado ainda que os Procuradores-Gerais adjuntos tém sido literalmente esquecidos
pelas estruturas que os deviam representar, impondo-se ao PGA eleito uma proactividade acrescida
face a esta realidade.

Vivemos tempos dificeis e os que se avizinham ndo se auguram melhores, pelo contrario. O
papel do Conselho Superior do Ministério Publico assume cada vez maior importancia
considerando os graves problemas que assolam a nossa magistratura.

O subdimensionamento dos quadros, o trabalho acrescido dos magistrados com acumulacdes de
funcdes e servico ndao remunerado, o servico de turnos semanais, de 24 horas sobre 24 horas sem
fixacdo de qualquer suplemento remuneratorio, a paralisacdo da progressdo na carreira que afecta
centenas de magistrados, a revelia da Lei, uma vez que temos um sistema de avaliacdo de mérito
desde sempre institucionalizado, sdo alguns desses problemas.

Aos mesmos acresce o questionamento do principio de estabilidade, a separacdo que devia ser
inequivoca de poderes entre 0 CSMP e as estruturas reivindicativas sindicais, cuja promiscuidade
enfraquece a credibilidade do sistema e fragiliza o Ministério Publico interna e externamente
propiciando uma contaminagdo indesejavel, a indispensavel independéncia face ao poder politico e
autonomia interna, tudo matérias que, entre muitas outras, se apresentam como fulcrais e exigem
motivacdo, experiéncia e determinacdo por parte de quem tem a dificil, mas honrosa tarefa de, para
além do seu trabalho quotidiano, exercer as funcdes de eleito para o CSMP, representando os
colegas.

Nado menos importante sera reformar o sistema e critérios inspectivos, quer na vertente da
dignificacdo das funcdes de inspector quer na adopgao de critérios totalmente objectivos e que os
mesmos transparecam de forma rigorosa.



Apresento-me disponivel para dar voz no CSMP a todos os PGAs e representar as suas
preocupacoes e anseios, solicitando oportunamente a PGR um canal exclusivo de contacto via
SIMP, para uso entre membros eleitos e eleitores.

No quadro ja consolidado para estas elei¢cdes coexistem duas listas de candidatos ao CSMP, A e
B, de Procuradores da Republica e Procuradores adjuntos.

Uma, a primeira, a lista A, com Magistrados independentes de qualquer estrutura
institucionalizada e que pretendem defender os valores expressos nas suas motivacdes e representar,
pessoalmente, os seus eleitores.

A segunda, a lista B, com Magistrados que estdao intimamente ligados a nossa estrutura sindical,
em que cerca de dois tercos dos elementos que a compdem pertencem a diversos 6rgaos sociais do
SMMP.

Todos eles, estou certo, excelentes magistrados que se predispdem, com sacrificio da sua vida
pessoal, a defenderem os seus projectos que entendem ser os melhores, em defesa de um Ministério
Publico cada vez mais forte e afirmativo.

A possibilidade disponibilizada pela Procuradoria-Geral da Republica as Listas concorrentes e
aos candidatos ao CSMP de comunicarem electronicamente com TODOS os magistrados do
Ministério Publico, através do SIMP e do Portal do MP, facilita substancialmente e em condicdes de
igualdade, a todos os magistrados do MP, sindicalizados ou ndo, o conhecimento dos propositos de
cada candidato e o respectivo projecto comum.

Vamos ter, seguramente, com a implementacdo do voto electrénico, que facilita o cumprimento
deste dever civico e profissional, uma votagao histérica para o CSMP.

Assumindo-me como candidato independente em relacdo a estrutura sindical nestas eleigoes,
ndo podia deixar de registar as minhas motivacoes, preocupacoes e disponibilidade.

Pretendo colocar ao servigo dos Procuradores-Gerais adjuntos e de todos os demais magistrados
do Ministério Publico a experiéncia que acumulei ao longo da minha vida profissional, adquirida
nao sé em lides sindicais, mas também aquela que me advém da participacdao em multiplos féruns
civicos e em grupos de trabalho conjuntos da PGR/CSMP/Ministeriais, a que acresce o0
conhecimento actual dos problemas reais dos Magistrados e Tribunais resultante do facto de,
também eu como vos, ter sido Procurador adjunto e Procurador da Republica, para além de
Coordenador de area e agora Coordenador de Comarca.

O meu compromisso serd o vosso, com total disponibilidade, em defesa do Ministério Publico
em geral e pugnando pela dignificacdo institucional dos Procuradores-Gerais adjuntos em particular.
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